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CENTRAL UNICA DOS TRABALHADORES

CS 2024 - CTGs PARANA E PARANAPANEMA

HORA DE DECISAO

TRT apresenta proposta para as partes

Assembleias deliberativas serao realizadas na segunda-feira (12), quando a categoria
avaliara a proposta de ACT retirada na audiéncia de conciliagao que aconteceu na ultima
quarta-feira (07), no TRT da 152 Regiao, em Campinas. Participe!

Na tarde de quarta-feira
(07), dirigentes sindicais do
Sinergia Campinas participaram
da audiéncia de mediacdo e
conciliacdo de pré dissidio no
Tribunal Regional do Trabalho da
152 Regido (TRT), em Campinas,
com representantes das CTGs
Parana e Paranapanema.

Na ocasiao, diante do impasse
criado nas negociagbes da
Campanha Salarial 2024, o TRT
apresentou uma proposta de
conciliagdo com alguns avangos
(veja mais adiante).

INTRANSIGENCIA LEVOU A
NEGOCIAGAO A JUSTIGA!

Foram cinco rodadas de
negociagbes sem consenso entre o
que as empresas propunham e a pauta
dos trabalhadores apresentada pelo
Sindicato.

Com lucro liquido de R$ 2,25 bilhdes
e de R$ 341,6 milhdes em 2023, as
empresas CTG Rio Parana Energia e
CTG Rio Paranapanema Participacoes,
registraram um crescimento de R$
321,3 milhdes ou +16,6% e de R$ 98,4
milhdes ou +40,5% em relagdo a
2022, respectivamente. Mesmo
com o comprovado crescimento na
lucratividade das empresas, o justo
reconhecimento aos trabalhadores e
trabalhadoras com uma proposta de
ACT digna nao aconteceu.

Em conjunto, as empresas
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apresentaram uma proposta de
reajuste do IPCA cheio (3,93%), mas
propds 0% de ganho real nos salarios
e demais beneficios, com exceg¢ao do
Auxilio Alimentacao e Auxilio Refeigao
(4,40%), e ainda ignorou compromissos
firmados durante as negociagbes da
Campanha Salarial 2023, que € o caso
do Giftcard de Natal.

Sem atender a pauta dos
trabalhadores, a proposta foi rejeitada.
A AUDIENCIA

Face a inflexibilidade das CTGs para
atenderem a pauta da categoria, e sem
novas rodadas, as negociag¢des foram
parar no TRT e uma audiéncia de me-
diacdo aconteceu no dia 7 passado.

Apo6s debates, o TRT apresentou
uma proposta de conciliacdo com al-
guns avancgos. Sindicato e empresas
tém até o dia 13 préoximo para se ma-
nifestar.

A PROPOSTA DO TRT

Diante da falta de autonomia
dos representantes das empre-
sas e das argumentacdes da en-
tidade sindical, o desembargador
Jodo Alberto Alves Machado pro-
pds o seguinte:

* Reajuste salarios e benefi-
cios 3,93%

* Reajuste alimentacao 4,9%

* Reajuste 3,93% no Vale Ani-
versario (de R$ 200,00) e no Vale
Natal (de R$ 527,00)

ASSEMBLEIAS DECISIVAS

Acatando a posicao do Tribunal, o
Sindicato deliberou por encaminhar
a proposta do desembargador para a
decisdo dos trabalhadores. As assem-
bleias deliberativas nos locais de tra-
balho acontecem nesta segunda-feira
(12). E, até a proxima terca (13), o Sin-
dicato informara ao Tribunal o resulta-
do das assembileias.

A direcéo do Sinergia Campinas es-
clarece que esta proposta vem do TRT
€ que pode ou néao ser confirmada pe-
las empresas. Inclusive, elas também
devem manifestar sua posigaéo ao TRT
no mesmo prazo (até dia 13). Caso
concordem, é s dar prosseguimento a
finalizagdo do Acordo. Caso nao acei-
tem, o impasse permanece e o Sindi-
cato volta a insistir no Tribunal.

O envolvimento de todas e todos nes-
se processo é fundamental. Entao, par-
ticipe! Essa luta é de toda a categoria!
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