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Leilao finaliza o desmonte da Cesp

0 FOCO AGORA E NAS ACOES

O Sinergia CUT ajudara na constituicao de um clube de investimentos especifico para auxiliar
o trabalhador a exercer o direito de aquisicdao de agcées

No ultimo dia 19 de outubro, na quinta
tentativa, o governo de Sao Paulo concluiu
mais uma etapa do desmonte do sistema de
energia do estado, vendendo a Cesp para o
Consoércio Sao Paulo Energia, formado pela
Votorantim Energia (cujo presidente é Fabio
Zanfelice), e o fundo canadense Canadian
Pension Plan Investment Board (CPPIB).

O pregco minimo por acgéo foi estabe-
lecido em R$ 14,30 - bem abaixo dos R$
16,80 cobrados no ano passado, na quarta
tentativa de privatizagdo que foi suspensa.
A proposta vencedora, a unica que foi apre-
sentada, foi de R$ 14,60 por agéo - o que
equivale a R$ 1,7 bilhdo.

Bem, nesses ultimos 22 anos, a luta do
Sindicato sempre foi contra a privatizagao
das energéticas. Mas, se a venda foi inevi-
tavel, agora, o foco do Sinergia CUT é a de-
fesa da participagao correta e justa dos tra-
balhadores no direito de compra das agoes.

Em 06 de julho passado, o Governo de
SP publicou o edital N° 001/2018, visando
a alienagao de todas as ag¢des do Capital
Social da Cesp em seu poder, em leildao
publico previsto para o dia 02 de outubro
e que foi adiado e ocorrido no ultimo dia
19.

E em todos esses anos, foi de grande
importancia a unido de forgas entre o Si-
nergia CUT, demais entidades sindicais
e associagdes na defesa dos interesses
dos trabalhadores e aposentados no pro-
cesso de privatizagdo, o que culminou
com a criagao dos Clubes de Investimen-
tos.

Com esse apoio, partindo do zero, o
Cesplnvest conseguiu associar milhares
de trabalhadores e aposentados, repre-
sentando quase 100% dos habilitados a
participarem das Ofertas de Agbes aos
Empregados nas privatizagbes que ja
aconteceram (Cesplnvest-Elektro, Ces-
plnvest-Parananapanema, Cesplnvest-
-Tieté e Cesplnvest-CTEEP).

Agora, com a publicagdo do Edital N°
SF.001/2018 o Sinergia CUT junto com
outras entidades sindicais e associagbes
estao organizando um Clube de Investi-
mento especifico visando representar os

interesses dos habilitados a participarem da
Oferta de Agdes aos Empregados, em con-
formidade com o estabelecido no Prospecto
da Oferta aos Empregados, publicado em
13/07/2018, e dentro das atuais regras es-
tabelecidas pela CVM.

A reserva das ac¢des destinadas aos ha-
bilitados na Oferta, ocorrera a partir do dia
02 de novembro com término em 20 de de-
zembro (confira no quadro abaixo).

OS HABILITADOS

Desta vez, a tentativa do governo é fa-
zer diferente: esta considerando habilitado
a participar da aquisicado das ag¢des do que
restou da Cesp apenas os trabalhadores
que estavam na empresa em 31/07/2016,
incluindo os que se aposentaram apos esta
data. Também podem participar os trabalha-
dores admitidos até 31/07/2016 e reintegra-
dos judicialmente apds essa mesma data.

Detalhe: estdo excluidos os trabalha-

CRONOGRAMA DA OFERTA AOS TRABALHADORES

02/11/2018 Inicio do penodo de reserva da OFERTA AOS EMPREGADOS.

Data estimada para a aprovagao, pela ANEEL e pelo CADE, da
06/12/2018 ~ i
transferénda do controle socetdrio da CESP.

Prazo maximo para apresentacao da CONTRAGARANTIA a0
10/12/2018 ESTADO (como condi¢3o para assinatura do CONTRATO DE

COMPRA E VENDA DE AQDES).

Data prevista para 3 assinatura do CONTRATO DE COMPRA E

11/12/2018 <
VENDA DE AGOES.

Data prevista para 3 UQUIDAGAO DO LEILAO, induindo o
Pagamento do PREGO ADICIONAL EM RELAGAO AS AGOES
12/12/2018 e ‘;ff : % e 4‘90
ADQUIRIDAS NO LEILAO, junto 3 B3, conforme previsto no

MANUAL DE INSTRUQOES.

20/12/2018 Término do pericdo de reserva da OFERTA AOS EMPREGADOS.

21/12/2018 Divulgag3o da alocagdo da OFERTA AOS EMPREGADOS.

28/12/2018 Data da UQUIDAGAO DA OFERTA AOS EMPREGADOS.

Comunicag3o das sobras da OFERTA AOS EMPREGADOS ao
02/01/2019
NOVO CONTROLADOR.

Liquidagao das sobras da OFERTA AOS EMPREGADOS pelo NOVO
09/01/2019

GARANTIA DE PROPOSTA do vencedor do LEILAO.

CONTROLADCR. ‘

\

Prazo maximo para © requerimento, pelo NOVO

11/01/2019 CONTROLADOR, do registro perante a CVM da OFERTA PUBLICA 1
DE AQUISIGAO.

|

Autorizag3o da COMISSAO DE LICITAGAO a 83 para liberagdo da |

16/01/2019 . & PO S5 i

dores que se aposentaram ou deixaram a
Cesp entre 01/04/99 e 31/07/2016.
COMO ADQUIRIR AGOES

Outra diferenga muito importante é o vo-
lume de agdes colocado em desagio.

Sdo reservados aos trabalhadores
16.375.710 acdes ordinarias nominativas.
Pela regra utilizada nos leildes anteriores,
metade disso deveria ter desagio de 50%.

Ocorre que o governo esta oferecendo
apenas 1.202.700 agdes ordinarias nomina-
tivas com desagio. Ou seja, somente 7,35%
com desagio de 50%.

Existem duas formas dos trabalhadores
adquirirem as a¢des reservadas. Uma delas
€ individualmente, através da contratagéo
de um agente de custddia credenciado pela
Comisséao de Valores Mobiliarios (CVM) que
deve ter registro perante a B3 (Bolsa de Va-
lores). Esse agente sera o responsavel por
toda a negociagao das agdes. O trabalhador
deve ainda providenciar os recursos finan-
ceiros para liquidagao das agbes que, pelo

cronograma, isso ocorre em 28 de de-

zembro préximo.

A outra forma de adquirir as agdes
é através de Clubes de Investimentos.
Para tanto, deve ser constituido um clu-
be especifico sendo registrado na CVM
e na Bolsa de Valores. Esse clube sera
o responsavel por todas as negociagoes,
inclusive pela viabilizagao financeira jun-
to aos bancos até sua liquidacao.

No dia 09 de janeiro de 2019, o novo
controlador tera que fazer a liquidagédo
das sobras da oferta aos empregados
e, no dia 11, sera obrigado a fazer uma
Oferta Publica de Aquisigao (OPA) junto
a CVM, para adquirir todas as acoes fora
do bloco de controle, inclusive as dos tra-
balhadores. Essa oferta pode durar até
180 dias, liquidando nesta OPA o valor
das a¢des pago no dia do leildo.

Mais informagoes

Veja no verso o modelo de pedido de
reserva de agdes e confira no site do
Sinergia CUT (www.sinergiaspcut.com.br)
esta matéria e o link que o levara para
0 “Prospecto de Oferta aos Empregados
(retificada em 03.10.2018)".
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ANEXO 1 — MODELO DE PEDIDO DE RESERVA DE AGOES
A serentréegue 02lo EMPREGADO parao seUAG™ .ot .. MA CREDENCIADO.

Este pedido deve ser lido e entandido nos termos das disposicdes do  ospecto dv  ferta aos
Empregados do Edital SF. 001/2C18 da Alienagdo de A¢des do Capital S¢ 1da CESP - mpanhia
Energética de Sio Paulo. Deve ser apresentado um Pedido de Reserrade A -para- alote.

NOME DO EMPREGADO

CPF

DOC. IDENT. N? | .GAO EMISSOR

FORMA DE PARTICIPACAO:

( ) INDIVIDUAL

() COLETIVAMENTE CLUBE DE INV.  "MENTO
DENOMINAGAO DO CLUBE DE INv.  'MENTO

PEDIDO DE RESERVAP A:
( ) LOTE “A” COM DE* 510 ACBES,  PRECO DERS 7,15.
( ) LOTE “B* SF" "DES: D ACOES2 PRECO DERS 14,30.

PARTIOPADO 1. OE SUonas DE ACOES:
()sk

(JNa

A-NUM. ODt. =S PRETENDIDAS NA OFERTA:

( ) ACOES.

B — VALOR FINANCEIRO TOTAL DO PEDIDO (QUANTIDADE X PRECO COM DESAGIO OU PREGO
SEM DESAGIO, conforme o lote assinalado):

RS

( )
A assinatura deste documento implica em declaragio e reconhecimento irretrativel e irrevogavel
acerca da eventual redugdo do VALOR FINANCEIRO TOTAL DO PEDIDO em caso de ajuste devido
pela distribuigio de dividendos e/ou juros sobre capital préprio pela CESP, nos termos do item 2.2
do PROSPECTQ.

LOCAL: DATA:

ASSINATURA:
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